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______________________________________________________                     
Abstract   
Heutagogy, a self-determined learning approach grounded in the principles 

and practices of andragogy, has re-emerged in recent years as a significant 

pedagogical framework after a decade of growing attention. In heutagogical 

learning environments, learners are highly autonomous and self-directed, with 

a strong emphasis on developing their capabilities and competencies to 

effectively navigate the complexities of the modern workforce. This approach 

has been proposed as a theoretical foundation for guiding teaching and 

learning in distance education, particularly through the integration of 

emerging technologies and social media platforms. The renewed interest in 

heutagogy is partly driven by the widespread adoption of Web 2.0 

technologies, which create learner-centered environments that foster 

collaboration, content creation, and self-directed exploration of knowledge. 

             Based on an extensive review of existing literature and research, this 

paper defines and examines the concepts of andragogy and heutagogy, and 

analyzes the role of Web 2.0 in supporting heutagogical practices. It also 

presents examples of institutional initiatives that have incorporated 

heutagogical approaches. Drawing on these examples and research findings, 

key elements of heutagogical course design are identified. Ultimately, this 

paper provides a conceptual foundation for further discussion and research on 

heutagogy as a guiding theory for the effective use of new technologies in 

distance education. 
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Discussion 

১. ভূশমকা : আজর্কি দ্রুত পশিবতধনিীল ও সদা শবকশিত শবশ্বায়র্নি  ুর্গ্ শিক্ষাশবদর্দি প্রর্ান দাশয়ত্ব হল এমন আজীবন 
শিক্ষার্ধী ততশি কিা,  ািা তবশশ্বক জ্ঞান-শভশিক অর্ধনীশতর্ত যকবল শর্র্কই র্াকর্ব না, বিং শনর্জর্দি দক্ষতা ও 
সৃজনিীলতাি মার্যর্ম প্রশতশনয়ত উন্নশত কির্ত পাির্ব (Hase & Kenyon, 2007)। বতধমার্নি জশর্ল পশিশিশতর্ত 
তাৎক্ষশেকভার্ব কা ধকি শসদ্ধান্ত গ্রহে এবং নতুন কমধর্ক্ষর্ে অশভর্ াজন অতযন্ত জরুশি। গ্তানুগ্শতক শিক্ষাদান পদ্ধশত বা 
ঐশতহযগ্ত প্রাপ্তবয়স্ক শিক্ষে-পদ্ধশত (Andragogy) বতধমার্নি বহুমুখী ও প্র ুশি-শনভধি কমধর্ক্ষর্েি চযার্লঞ্জ যমাকাশবলায় 
আি পুর্িাপুশি  র্র্ষ্ট নয় (McAuliffe et al., 2008)। এখন প্রর্য়াজন এমন এক শিখন পদ্ধশতি,  া শিক্ষার্ধীর্ক যকবল 
জ্ঞান প্রদান কির্ব না, বিং ‘কীভার্ব শিখর্ত হয়’ তা যিখার্ব। এই যপ্রক্ষাপর্র্, ‘শহউর্াগ্শজ’ (Heutagogy) বা স্ব-শনর্ধাশিত 
শিখন পদ্ধশত উচ্চশিক্ষাি যক্ষর্ে এবং শবর্িষ কর্ি দূিশিক্ষর্ে একশর্ অতযন্ত সমর্য়াপর্ াগ্ী ও  ুগ্ান্তকািী সাডা শহর্সর্ব 
আশবভূধত হর্য়র্ে (Hase & Kenyon, 2000)। 
 
২. গ্র্বষোি উর্েিযসমূহ (Objectives of the Research) : এই গ্র্বষো পেশর্ি মূল উর্েিযগুর্লা শনম্নরূপ—  
র্ািোগ্ত স্পষ্টতা ততশি : যপডাগ্শজ (Pedagogy), অযার্েগ্শজ (Andragogy) এবং শহউর্াগ্শজ (Heutagogy)-এি মর্র্য 
যমৌশলক পার্ধকয ও সম্পকধ শবর্েষে কিা। 
প্র ুশিি প্রভাব মূলযায়ন : স্ব-শনর্ধাশিত শিক্ষা (Heutagogy) এবং দূিশিক্ষাি যক্ষর্ে ওর্য়ব ২.০ (Web 2.0) ও সামাশজক 
মার্যর্মি ভূশমকা ও কা ধকাশিতা অর্েষে কিা (Veletsianos, 2010)। 
যকাসধ শডজাইর্নি উপাদান শচশিতকিে : শবশভন্ন প্রাশতষ্ঠাশনক উর্দযার্গ্ি সফল দৃষ্টার্ন্তি ওপি শভশি কর্ি একশর্ আদিধ 
শহউর্াগ্শজকযাল পাঠ্যক্রম বা যকাসধ শডজাইর্নি মূল উপাদানগুর্লা তুর্ল র্িা। 
 
৩. সম্বন্ধীয় সাশহতয প ধার্লাচনা (Review of Related Literature) :  
৩.১. যপডাগ্শজ (Pedagogy) বা শিশুশিক্ষে শবজ্ঞান—  
বুযৎপশি ও ইশতহাস : যপডাগ্শজ িব্দশর্ শগ্রক িব্দ ‘পাইস’ (Pais -  াি অর্ধ বালক বা শিশু) এবং ‘আর্গ্ার্গ্াস’ (Agogos 
- াি অর্ধ যনতা বা পর্প্রদিধক) যর্র্ক এর্সর্ে (Knowles, 1978)। প্রাচীন শগ্রর্স একজন ‘যপডাগ্গ্’ শের্লন মূলত একজন 
পশিচািক বা দাস, শ শন শিশুর্দি শিক্ষাির্ল শনর্য় য র্তন। অর্ধাৎ, এশর্ মূলত শিশুর্দি যনতৃত্ব যদওয়া বা শিক্ষাদানর্ক 
যবাঝায়। 
বাস্তব প্রর্য়াগ্ ও সীমাবদ্ধতা : সনাতন শিক্ষাশবনযার্স যপডাগ্শজর্ক শিক্ষাদার্নি প্রর্ান তিলী মর্ন কিা হয়। এশর্ সমূ্পেধ 
 ুগ্পৎ (Synchronous), য খার্ন শিক্ষক ও শিক্ষার্ধী একই সমর্য় একই িার্ন উপশিত র্ার্কন। এখার্ন শিক্ষকই সকল 
জ্ঞার্নি অশর্কািী এবং য াগ্ার্ াগ্ মূলত একমুখী (য মন : যলকচাি পদ্ধশত)। এই পদ্ধশতর্ত শিক্ষার্ধীর্দি যকবল তর্য মর্ন 
িাখা এবং যবাঝাি দক্ষতাি পিীক্ষা যনওয়া হয় (Knowles, 1978)। 
 
৩.২. অযার্েগ্শজ (Andragogy) বা স্ব-শনর্দধশিত শিক্ষা-  
শবকাি : ১৮৩৩ সার্ল জামধান শিক্ষাশবদ আর্লকজান্ডাি নযাপ প্রর্ম এই িব্দশর্ বযবহাি কির্লও পিবতধীর্ত ১৯৭০-এি 
দির্ক আর্মশিকান গ্র্বষক মযালকম যনালস এশর্ি বহুল প্রচলন ও তত্ত্বায়ন কর্িন (Knowles, 1975, 1978)। 
মূল নীশত : অযার্েগ্শজ এই শবশ্বার্সি ওপি প্রশতশষ্ঠত য , প্রাপ্তবয়স্ক শিক্ষার্ধীর্দি যিখাি যক্ষর্ে পশিপক্কতা, স্বায়িিাসন 
এবং অভযন্তিীে যপ্রিো র্ার্ক। যনালস (1975) এি মর্ত, স্ব-শনর্দধশিত শিখন (Self-directed learning) হল এমন 
একশর্ প্রশক্রয়া য খার্ন বযশি অর্নযি সাহা য োডাই শনর্জি যিখাি চাশহদা শনেধয় ও লক্ষয শনর্ধািে কির্ত পার্ি। 
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বাস্তব রূপ : এই পদ্ধশতর্ত শিক্ষর্কি ভূশমকা একজন পিামিধদাতাি (Tutor/ Mentor)। পাঠ্দান সিাসশি এবং অনলাইন 
(Asynchronous) উভয় মার্যর্মই হর্ত পার্ি (Richardson et al., 1999)। মূলযায়ন মূলত গ্ঠ্নমূলক ও সমশষ্টগ্ত এবং 
এর্ত শিক্ষার্ধীর্দি মতামর্তি ওপি শভশি কর্ি পাঠ্যক্রর্মি সমেয় কিা হয়। 
 
৩.৩. শহউর্াগ্শজ (Heutagogy) বা স্ব-শনর্ধাশিত শিক্ষা—  
উৎস ও সংজ্ঞা : ২০০০ সার্ল গ্র্বষক সু্টয়ার্ধ যহস (Stewart Hase) এবং শক্রস যকশনয়ন (Chris Kenyon) প্রর্ম এই 
িব্দশর্ি উদ্ভাবন কর্িন (Hase & Kenyon, 2000)। শগ্রক িব্দ 'যসলফ' (স্ব) এবং 'আশবষ্কাি কিা'-এি ওপি শভশি কর্ি 
এশর্ গ্র্ড উর্ঠ্র্ে। শহউর্াগ্শজ হল স্ব-শনর্ধাশিত শিক্ষাি সামশগ্রক চচধা ও বযবিাপনা। 
অযাোগ্শজি সম্প্রসািে : শহউর্াগ্শজর্ক অযার্েগ্শজি একশর্ র্ািাবাশহকতা ও উন্নত সংস্কিে শহর্সর্ব শবর্বচনা কিা হয়। 
অযার্েগ্শজর্ত পাঠ্যক্রম ও মূলযায়ন শিক্ষার্ধীি চাশহদা অনু ায়ী শিক্ষক শনর্ধািে কর্িন, শকন্তু শহউর্াগ্শজর্ত শিক্ষার্ধী শনর্জই 
তাি শিখর্নি পর্, পাঠ্যক্রম এবং মূলযায়র্নি মানশচে ততশি কর্ি (Hase & Kenyon, 2007)। এশর্ দক্ষতা 
(Competence) অজধর্নি পািাপাশি সক্ষমতা (Capability) শবকার্িি ওপি সমশর্ক যজাি যদয় (Stephens & Hase, 
2001)। 

৩.৪. গ্র্বষো পদ্ধশত - এই প্রবর্ন্ধ স্বশিক্ষামূলক চচধা ও পদ্ধশতি উপি অতীত ও বতধমার্নি উপলব্ধ গ্র্বষোি একশর্ 
শবসৃ্তত প ধার্লাচনা প্রদান কিা হর্য়র্ে। গ্র্বষোশর্ কিাি সময়, যলখক স্বশিক্ষামূলক পদ্ধশতি র্ািোশর্ি (উদাহিেস্বরূপ, 
এই র্ািোশর্র্ক বয়স্কশিক্ষাি সার্র্ সম্পশকধত কর্ি) একশর্ যমৌশলক যবাঝাপডা প্রশতষ্ঠা কির্ত এবং শিক্ষার্ক্ষর্ে এশর্ 
কীভার্ব প্রর্য়াগ্ কিা হর্য়র্ে তা তুর্ল র্ির্ত যচর্য়র্েন। এই সাশহতয প ধার্লাচনায় প্রর্র্ম বয়স্কশিক্ষা ও স্বশিক্ষামূলক 
পদ্ধশতি সংজ্ঞা উপিাপন কিা হর্য়র্ে এবং শিক্ষেশবজ্ঞান ও বয়স্কশিক্ষাি মর্তা প্রশতশষ্ঠত শিক্ষাগ্ত র্ািোগুর্লাি সার্পর্ক্ষ 
স্বশিক্ষামূলক পদ্ধশতি বেধনা যদওয়া হর্য়র্ে। এই প ধার্লাচনায় স্বশিক্ষামূলক পদ্ধশতি পুনঃআশবভধার্বি কািেগুর্লা শনর্য় 
আর্লাচনা অন্তভুধি কিা হর্য়র্ে এবং শবর্িষভার্ব স্বশিক্ষামূলক চচধার্ক সমর্ধন কিাি যক্ষর্ে সামাশজক মার্যর্মি ভূশমকা 
শবর্বচনা কিা হর্য়র্ে। স্বশিক্ষামূলক চচধার্ক সমর্ধন কর্ি এমন শনর্দধিনামূলক নকিাি উপাদান এবং সামাশজক মার্যর্মি 
উদাহিেও এর্ত অন্তভুধি কিা হর্য়র্ে। এই প্রবন্ধশর্ দূিশিক্ষায় উদীয়মান প্র ুশিি একশর্ তত্ত্ব শহর্সর্ব স্বশিক্ষামূলক পদ্ধশত 
শনর্য় আিও আর্লাচনা ও গ্র্বষোি জনয এবং দূিশিক্ষাি অনুিীলর্নি মর্র্য স্বশিক্ষামূলক পদ্ধশত গ্রহর্েি সম্ভাবযতা 
অর্েষর্েি জনয একশর্ শভশি প্রদান কর্ি। 

৪. সামশগ্রক আর্লাচনা (Comprehensive Discussion) :  
৪.১ য াগ্যতা (Competence) বনাম সক্ষমতা (Capability) -  
য াগ্যতা (Competence) : এশর্ হল শনশদধষ্ট জ্ঞান ও দক্ষতা অজধর্নি প্রমাশেত ক্ষমতা,  া পুনিাবৃশি কিা  ায়। 
সক্ষমতা (Capability) : এশর্ য াগ্যতাি একশর্ বশর্ধত রূপ। এি মার্যর্ম একজন শিক্ষার্ধী সমূ্পেধ নতুন, অপশিশচত ও 
পশিবতধনিীল পশিশিশতর্ত শনর্জি য াগ্যতাি ওপি আিা যির্খ কা ধকি পদর্ক্ষপ গ্রহে কির্ত পার্ি। সক্ষম বযশিিা 
সৃজনিীলতা, দলগ্ত কার্জি দক্ষতা এবং অশভর্ াজনর্ াগ্যতা প্রদিধন কর্িন (Hase & Kenyon, 2000)। 
শহউর্াগ্শজকযাল শিখন পশির্বর্ি শিক্ষার্ধীর্দি মর্র্য এই দুশর্ গুর্েি শবকাি অতযন্ত গুরুত্বপূেধ (Stephens & Hase, 2001) 
-  
শহউর্াগ্শজ হল অযাোগ্শজি একশর্ সম্প্রসািে - এশর্ ‘সফর্-শস্কল’ অজধন, সহনিীলতা, মননিীল অনুিীলন এবং বাস্তব 
জগ্ৎ ও কমধর্ক্ষর্েি প্রস্তুশতর্ক শনর্ম্নািভার্ব সর্ম্বার্ন কর্ি -  

• যিখাি গ্শত স্বশনভধি এবং সমস্ত শসর্রানাস শিখন কা ধক্রম, শির্সাসধ ও উনু্মি চযার্ চযার্নলগুর্লা শিক্ষার্ধীর্দি 
চাশহদা অনু ায়ী অযাশসর্রানাসভার্ব/ অনলাইর্ন উপলব্ধ র্ার্ক। 
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• উপকিেগুর্লা ইন্টার্িশিভ,  া শিক্ষার্ধীর্দি শুরু্ অশভজ্ঞতাি মার্যর্মই (র্ মন শসমুর্লিন, ওয়াক-থ্রু, ওয়াকধিপ, 
প্রযাকশর্কযাল, সু্টশডও) নয়, বিং ততশি, শনমধাে এবং যপ্রার্র্ার্াইশপংর্য়ি মার্যর্মও (র্ মন শিক্ষার্ধী-সৃষ্ট কর্ন্টন্ট, 
যসািযাল শমশডয়া এনর্গ্জর্মন্ট, মর্ডশলং) শিখর্ত সক্ষম কর্ি। 

• এশর্ এমন সহপাঠ্ী প ধার্লাচনা কা ধক্রম উপিাপন কর্ি,  া শিক্ষার্ধীর্দি এর্ক অপির্ক সমর্ধন, সমার্লাচনা 
এবং যিখার্নাি সুর্ াগ্ ততশি কর্ি। 

• এশর্ শনশদধষ্ট সমর্য়ি চূডান্ত মূলযায়ন বা পিীক্ষাি পশিবর্তধ বাস্তব সমসযা সমার্ার্নি চযার্লর্ঞ্জি শদর্ক ঝুুঁর্ক পর্ড 
( া বয়স্কশিক্ষািও একশর্ অংি), এবং এি মার্যর্ম পুর্িা যসশমস্টাি জুর্ড যকার্সধি শবষয়বস্তুি প্রশত শিক্ষার্ধীর্দি 
সামশগ্রক সমৃ্পিতা ও যিখাি প্রশক্রয়ার্ক কা ধকিভার্ব মূলযায়ন কিা হয়। 

শহউর্াগ্শজ (শগ্রক িব্দ ‘র্সলফ’ বা ‘স্ব’ যর্র্ক উদূ্ভত) ২০০০ সার্ল যহস এবং যকশনয়ন কতৃধক স্ব-শনর্ধাশিত শিখর্নি অর্যয়ন 
শহর্সর্ব সংজ্ঞাশয়ত হর্য়শেল। শহউর্াগ্শজ শিক্ষার্ধীি সক্ষমতা শবকার্ি একশর্ সামশগ্রক দৃশষ্টভশি প্রর্য়াগ্ কর্ি, য খার্ন শিখন 
একশর্ সশক্রয় ও উর্দযাগ্ী প্রশক্রয়া এবং শিক্ষার্ধীিা “তার্দি শনজস্ব শিখর্নি প্রর্ান চাশলকািশি শহর্সর্ব কাজ কর্ি,  া 
বযশিগ্ত অশভজ্ঞতাি ফলস্বরূপ  র্র্” (র্হস ও যকশনয়ন, ২০০৭, পৃ. ১১২)। অযার্েগ্শজকযাল পদ্ধশতি মর্তাই, 
শহউর্াগ্শজর্তও প্রশিক্ষক শনর্দধিনা ও উপকিে প্রদার্নি মার্যর্ম শিখন প্রশক্রয়ার্ক সহজতি কর্িন, শকন্তু শিখর্নি পর্ ও 
প্রশক্রয়াি সমূ্পেধ মাশলকানা শিক্ষার্ধীি হার্ত যের্ড যদন। শিক্ষার্ধীই শিখর্নি শবষর্য় আর্লাচনা কর্ি এবং কী ও কীভার্ব 
যিখা হর্ব তা শনর্ধািে কর্ি (র্হস ও যকশনয়ন, ২০০০; এবাির্ল, ২০০৯)। 

৪.২ শি-চক্রীয় শিক্ষা (Double-Loop Learning) এবং আত্ম-প্রশতফলন - শহউর্াগ্শজি অনযতম মূল চাশলকািশি হল শি-
চক্রীয় শিক্ষা (Double-loop learning)। গ্তানুগ্শতক শসিল-লুপ শিক্ষায় শিক্ষার্ধীিা যকবল সমসযা ও তাি সমার্ান শনর্য় 
ভার্ব। শকন্তু শি-চক্রীয় শিখর্ন শিক্ষার্ধীিা সমসযাি সমার্ার্নি পািাপাশি পুর্িা প্রশক্রয়াশর্ কীভার্ব তার্দি শনজস্ব শবশ্বাস, 
বযশিগ্ত মূলযর্বার্ এবং অনুমানর্ক প্রভাশবত কির্ে, তা শনর্য় গ্ভীি আত্ম-প্রশতফলন (Self-reflection)  র্ায় (Schön, 
1983)। এই প্রশক্রয়াি মার্যর্ম তািা শনর্জর্দি যিখাি র্িন বা যমর্াকগ্শনিন সম্পর্কধ সর্চতন হর্য় ওর্ঠ্ (Argyris & 
Schön, 1978)।  
          স্ব-শনর্ধাশিত শিক্ষর্ে, শিক্ষার্ধীর্দি জনয য াগ্যতা এবং সক্ষমতা উভয়ই অজধন কিা গুরুত্বপূেধ (শস্টর্ফনসন, ১৯৯৪, 
মযাকঅশলফ প্রমুখ, ২০০৮, পৃ. ৩-এ উদৃ্ধত; যহস ও যকশনয়ন, ২০০০, ২০০৭)। য াগ্যতার্ক জ্ঞান ও দক্ষতা অজধর্নি 
প্রমাশেত ক্ষমতা শহর্সর্ব যবাঝা য র্ত পার্ি, অপিশদর্ক সক্ষমতাি তবশিষ্টয হল শিক্ষার্ধীি শনর্জি য াগ্যতাি উপি আত্মশবশ্বাস 
এবং ফলস্বরূপ, “পশিশচত, অপশিশচত এবং পশিবতধনিীল উভয় পশিশিশতর্তই সমসযা ততশি ও সমার্ার্নি জনয উপ ুি 
এবং কা ধকি পদর্ক্ষপ গ্রহে কিাি ক্ষমতা’’ (যকয়ানধস, ২০০০, পৃ. ১, গ্াডধনাি, যহস, গ্াডধনাি, ডান ও কযাশিয়াি, ২০০৭, 
পৃ. ২৫২-এ উদৃ্ধত)। সক্ষম বযশিিা শনম্নশলশখত তবশিষ্টযগুর্লা প্রদিধন কর্ি -  

• যিখাি পদ্ধশত জানা এবং যিখাি প্রশক্রয়া শনর্য় ক্রমাগ্ত প ধার্লাচনা কিাি যক্ষর্ে আত্মশবশ্বাস।  
• য াগ্ার্ াগ্ ও দলগ্ত কার্জি দক্ষতা, অনযর্দি সার্র্ শমর্লশমর্ি কাজ কিাি ক্ষমতা এবং যখালার্মলাভার্ব কর্া 

বলাি মানশসকতা।  
• সৃজনিীলতা, শবর্িষত নতুন ও অপশিশচত পশিশিশতর্ত দক্ষতা প্রর্য়ার্গ্ি মার্যর্ম এবং কমধপন্থায় অশভর্ াজনর্ াগ্য 

ও নমনীয় হওয়াি মার্যর্ম।  
• র্নাত্মক মান (Hase & Kenyon, 2000; Kenyon & Hase, 2010; Gardner et al., 2007)। 

 খন শিক্ষার্ধীিা দক্ষ হয়, তখন তািা জ্ঞান ও দক্ষতা অজধন প্রদিধন কর্ি; দক্ষতা পুনিাবৃশি কিা  ায় এবং জ্ঞান পুনরুদ্ধাি 
কিা  ায়।  খন শিক্ষার্ধীিা সক্ষম হয়, তখন অপশিশচত পশিশিশতর্তও দক্ষতা ও জ্ঞান পুনরুৎপাদন কিা  ায়। সক্ষমতা 
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হর্লা শনর্জি দক্ষতািই একশর্ সম্প্রসািে, এবং দক্ষতা োডা সক্ষমতা র্াকর্ত পার্ি না। এই তিত-চক্র প্রশক্রয়াি মার্যর্ম, 
শিক্ষার্ধীিা তার্দি পের্েি যিখাি র্িন সম্পর্কধ আিও সর্চতন হয় এবং সহর্জই নতুন যিখাি পশিশিশতর্ক তার্দি 
যিখাি র্ির্নি সার্র্ খাপ খাইর্য় শনর্ত পার্ি,  া তার্দি আিও সক্ষম শিক্ষার্ধী শহর্সর্ব গ্র্ড যতার্ল। দক্ষতা এবং 
সক্ষমতাি উপি তিত মর্নার্ ার্গ্ি মার্যর্ম, স্বশিক্ষা পদ্ধশত শিক্ষাশবদর্দি জশর্ল এবং পশিবতধনিীল কমধ পশির্বর্ি প্রাপ্তবয়স্ক 
শিক্ষার্ধীর্দি চাশহদা আিও ভার্লাভার্ব যমর্ার্নাি শদর্ক এক র্াপ এশগ্র্য় শনর্য়  ায় (র্ভাশিরুব প্রমুখ, ২০১০)। 

৪.৩ দূিশিক্ষাি (Distance Education) সার্র্ প্রাসশিকতা - দূিশিক্ষা এবং শহউর্াগ্শজি মর্র্য একশর্ প্রাকৃশতক ও গ্ভীি 
সম্পকধ ির্য়র্ে (Peters, 2001)। এি কািেগুর্লা হল –  
স্বশিক্ষামূলক শিক্ষে ও শিখন পদ্ধশতর্ক সমর্ধন কিাি মর্তা শিক্ষে পশির্বি ততশির্ত এবং যসই সার্র্ স্বশিক্ষাি উপি 
আিও গ্র্বষোয় অবদান িাখাি যক্ষর্ে দূিশিক্ষে একশর্ অননয অবিার্ন ির্য়র্ে। দূিশিক্ষর্েি য  শনশদধষ্ট তবশিষ্টযগুর্লা 
স্বশিক্ষাি সার্র্ সামঞ্জসযপূেধ, যসগুর্লা হল –  
প্র ুশি : দূিশিক্ষাি সার্র্ প্র ুশিি শমর্র্াজীবী সম্পর্কধি কাির্ে, প্রশতশর্ উদীয়মান প্র ুশিি যক্ষর্ে দূিশিক্ষাশবদর্দি 
দূিশিক্ষাি তত্ত্ব ও অনুিীলর্নি উপি যসই প্র ুশিি প্রভাব শবর্বচনা কিা প্রর্য়াজন। দূিশিক্ষায় উদীয়মান প্র ুশি প্রর্য়ার্গ্ি 
জনয স্ব-শিক্ষের্ক একশর্ সম্ভাবয তত্ত্ব শহর্সর্ব শচশিত কিা হর্য়র্ে (অযান্ডািসন, ২০১০; হুইলাি, ২০১১),  শদও দূিশিক্ষাি 
তত্ত্ব শহর্সর্ব স্ব-শিক্ষর্েি শবশ্বাসর্ াগ্যতা শনর্ধাির্েি জনয আিও গ্র্বষো ও আর্লাচনাি প্রর্য়াজন ির্য়র্ে। 

দূিশিক্ষে শিক্ষার্ধীি যপ্রাফাইল : ঐশতহযগ্তভার্ব, দূিশিক্ষে প্রাপ্তবয়স্ক শিক্ষার্ধীর্দি লক্ষয কর্ি পশিকশিত, শবকশিত, প্রদান 
এবং পশিচাশলত হর্য় আসর্ে। এই প্রাপ্তবয়স্কিা সার্ািেত কমধজীবী প্রাপ্তবয়স্ক,  ার্দি বযাপক জীবন অশভজ্ঞতা এবং 
কযাম্পাস-শভশিক শিক্ষার্ধীর্দি তুলনায় অশর্ক পশিপক্কতা ির্য়র্ে (র্হালমবাগ্ধ, ২০০৫; শপর্াসধ, ২০০১; মুি ও শকয়াসধশল, 
২০১২; শিচাডধসন, মিগ্ান ও উডশল, ১৯৯৯)। ঐশতহাশসকভার্ব, দূিশিক্ষে পদ্ধশত যনালর্সি শিক্ষে ও শিখর্নি 
অযার্েগ্শজকযাল তত্ত্ব িািা বযাপকভার্ব প্রভাশবত হর্য়র্ে, এবং অযার্েগ্শজি একশর্ সম্প্রসািে শহর্সর্ব শহউর্াগ্শজর্ক 
প্রাপ্তবয়স্কর্দি দূিশিক্ষর্েি জনয একশর্ প্রাসশিক তত্ত্ব শহর্সর্ব শবর্বচনা কিা য র্ত পার্ি। 
শিক্ষার্ধীি স্বায়িিাসন : দূিশিক্ষে, শিক্ষাি একশর্ স্বতন্ত্র রূপ শহর্সর্ব, স্বায়িিাসনর্ক উৎসাশহত কর্ি এবং এি 
প্রর্য়াজনীয়তাও ততশি কর্ি। স্বায়িিাসন হর্লা শিক্ষার্ধীি এমন একশর্ দক্ষতা  া স্ব-শিক্ষে পদ্ধশতি (heutagogical) 
যকন্দ্রশবেুর্ত র্ার্ক (শপর্াসধ, ২০০১)। য র্হতু দূিশিক্ষে পশির্বর্ি শিক্ষার্ধীি স্বায়িিাসন একশর্ তবশিষ্টয এবং এশর্ উৎসাশহত 
কিা হয়, তাই দূিশিক্ষে স্বভাবতই স্ব-শিক্ষে চচধার্ক সমর্ধন কর্ি। 

৪.৪ ওর্য়ব ২.০ (Web 2.0) এবং সামাশজক মার্যর্মি ভূশমকা - উচ্চশিক্ষাি যক্ষর্ে  ুর্গ্ শহউর্াগ্শজি পুনঃআশবভধার্বি 
প্রর্ান কািে হল ওর্য়ব ২.০ প্র ুশিি সবধবযাপী উপশিশত (Wheeler, 2011)।  
          উচ্চশিক্ষাি যক্ষর্ে স্বশিক্ষামূলক শিক্ষে (শহউর্াগ্শজ) শবষর্য় নতুন আর্লাচনা ততশির্ত ওর্য়ব ২.০ এবং সামাশজক 
মার্যম একশর্ গুরুত্বপূেধ ভূশমকা পালন কর্ির্ে। ওর্য়ব ২.০ শডজাইন শিক্ষার্ধীর্দি তার্দি যিখাি পর্ পশিচালনা ও শনর্ধািে 
কিাি সুর্ াগ্ শদর্য় এবং তার্দি বযশিগ্ত যিখাি অশভজ্ঞতায় শনশিয় ভূশমকাি পশিবর্তধ সশক্রয় ভূশমকা শনর্ত সক্ষম কর্ি 
একশর্ স্বশিক্ষামূলক পদ্ধশতর্ক সমর্ধন কর্ি। সামাশজক মার্যর্মি প্রর্ান সুশবর্াগুর্লা— য মন অনযর্দি সার্র্ সংর্ াগ্, তর্য 
আশবষ্কাি ও আদান-প্রদান (বযশিগ্তভার্ব এবং দলগ্তভার্ব), এবং প্রর্য়াজন অনু ায়ী তর্র্যি বযশিগ্ত সংগ্রহ ও 
অশভর্ াজন— এমন শকেু সুশবর্া  া স্ব-শনর্ধাশিত যিখাি কা ধক্রমর্ক সমর্ধন কর্ি (মযাকলফশলন ও শল, ২০০৭, পৃ. ৬৬৭)। 
এোডাও, ওর্য়ব ২.০ শমর্শিয়া, সংলার্প প্রশতফলন, সহর্ াশগ্তা এবং তর্য আদান-প্রদানর্ক উৎসাশহত কর্ি, পািাপাশি 
স্বায়িিাসনর্ক uthsah যদয় এবং শিক্ষার্ধী-সৃষ্ট শবষয়বস্তু ততশির্ত সহায়তা কর্ি (শল ও মযাকলফশলন, ২০০৭; মযাকলফশলন 
ও শল, ২০০৮, ২০১০)। ওর্য়ব ২.০-যক সহায়ক প্র ুশিগ্ত কাঠ্ার্মা শহর্সর্ব শনর্য়, শহউর্াগ্শজর্ক এখন যপডাগ্শজ ২.০-
এি (মযাকলফশলন ও শল, ২০০৭-এি সংজ্ঞা অনু ায়ী) আিও একশর্ শবকাি শহর্সর্ব যদখা য র্ত পার্ি: শিক্ষার্ধীিা শনর্জিাই 
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শনর্জর্দি যিখাি প্রশক্রয়া চাশলর্য় য র্ত স্ব-শনর্দধশিত হয় এবং “তািা শনর্জর্দি ইচ্ছামর্তা যিখাি পর্র্ক বযশিগ্ত রূপ 
শদর্ত পার্ি” (কুইর্ ও যফল, ২০১০, পৃ. ৩২০)।  
          সাম্প্রশতক গ্র্বষোয় আিও যদখা যগ্র্ে য , সামাশজক মার্যর্মি বযবহাি স্ব-শনর্ধাশিত শিক্ষার্ক সহায়তা কির্ত 
পার্ি। 
যমাবাইল লাশনধং : যকাচিান এবং যবর্মযার্নি (২০১০) গ্র্বষোয় যদখা যগ্র্ে য , যমাবাইল লাশনধং সহর্ াশগ্তা, তর্য ও 
সম্পদ সংগ্রহ ও আদান-প্রদান এবং মননিীল চচধার্ক সমর্ধন কর্ি। আিও যদখা যগ্র্ে য , যমাবাইল লাশনধংর্য়ি বযবহাি 
শিক্ষার্ধী-শিক্ষার্ধী ও শিক্ষার্ধী-বশহবধযশিক শমর্শিয়া এবং মননিীল চচধা (লাশনধং জানধাল) বৃশদ্ধ কর্ি। 
ভাচুধয়াল শফর্লাসফাি  : হনধসশব এবং মাশক (২০০৮) একশর্ অযাশসর্রানাস লাশনধং রু্র্লি উপি প্রশতর্বদন কর্ির্েন,  া 
শিক্ষার্ধীর্দি শচন্তন প্রশক্রয়া এবং  ুশিি শবকাি, প্রশতফলন এবং রূপান্তর্িি দক্ষতা ততশিি উর্ের্িয ততশি। এই অনলাইন 
রু্লশর্ শবশভন্ন পশিশিশতর্ক যকন্দ্র কর্ি সশক্রয় শিক্ষে কা ধক্রম সিবিাহ কর্ি, য গুর্লাি মর্য শদর্য় শিক্ষার্ধী আত্ম-আশবষ্কার্িি 
প্রশক্রয়ায় কাজ কর্ি। এই পশিশিশতগুর্লা এবং শিক্ষার্ধীর্দি যদওয়া প্রশতশক্রয়াি মার্যর্ম, ভাচুধয়াল শফর্লাসফাি শিক্ষার্ধীি 
শচন্তন প্রশক্রয়াি ত্রুশর্গুর্লা শচশিত কর্ি,  া শিক্ষার্ধীর্ক তাি শচন্তাভাবনাি কািে মূলযায়ন এবং পুনঃমূলযায়ন কির্ত বার্য 
কর্ি। হনধসশব এবং মাশক (২০০৮)-এি মর্ত, অযাশসর্রানাস পশির্বিশর্ ‘গ্ভীিতি শিক্ষার্ক িশিিালী কির্ত সহায়ক বর্ল 
মর্ন হর্য়র্ে’ এবং এশর্ সমসযা সমার্ান ও সমার্লাচনামূলক শবর্েষের্ক উৎসাশহত কর্ি (অনুর্চ্ছদ ৩০)।  
রু্ইর্াি : জুনর্কা, হাইবািগ্াি এবং যলার্কন (২০১০)-এি একশর্ সাম্প্রশতক গ্র্বষোয় যদখা যগ্র্ে য , য সব োেোেী 
রু্ইর্াি বযবহাি কিত ( ািা কিত না তার্দি তুলনায়), তািা তার্দি যিখাি প্রশক্রয়ায় আিও সশক্রয়ভার্ব জশডত শেল এবং 
তার্দি শজশপএ যবশি শেল। জুনর্কা ও অনযানযিা (২০১০) আিও যদর্খর্েন য , রু্ইর্ার্িি বযবহাি োে-োেী এবং োে-
শিক্ষর্কি মর্র্য শমর্শিয়া বাডার্নাি পািাপাশি সশক্রয় শিক্ষার্কও উৎসাশহত কর্ি। 
শিক্ষার্ধী-সৃষ্ট শবষয়বস্তু (সশক্রয় শমশডয়া বযবহাি) : শিক্ষার্ধী-সৃষ্ট শবষয়বস্তু ততশির্ত সামাশজক মার্যর্মি সশক্রয় বযবহাি স্ব-
শনর্দধিনাি দক্ষতা শবকার্ি অবদান িার্খ বর্ল মর্ন হয়। ব্লাির্ক, যপার্তধা এবং কার্ধজ (২০১০)-এি প্রার্শমক গ্র্বষোি 
ফলাফল ইশিত যদয় য , সামাশজক মার্যর্মি সশক্রয় বযবহাি, য মন শিক্ষার্ধী-সৃষ্ট শবষয়বস্তু ততশি, জ্ঞানীয় এবং অশর্জ্ঞানীয় 
দক্ষতাি শবকার্ি সহায়তা কর্ি, অপিশদর্ক শনশিয় বযবহাি (বযবহাি) এই দক্ষতাগুর্লাি শবকার্ি কম কা ধকি। 
          এই উদাহিেগুর্লা যদখায় য  কীভার্ব যসািযাল শমশডয়া স্বশিক্ষামূলক পদ্ধশতি শবশভন্ন উপাদানর্ক সমর্ধন কিাি 
সম্ভাবনা িার্খ, য মন— শিক্ষার্ধীি শনজস্ব শবষয়বস্তু ততশি, যিখাি প্রশক্রয়ায় এবং প্রশিক্ষক ও অনযানয শিক্ষার্ধীর্দি সার্র্ 
সশক্রয় অংিগ্রহে, দলগ্ত সহর্ াশগ্তা, এবং ডাবল-লুপ লাশনধং-এি মার্যর্ম প্রশতফলনমূলক অনুিীলন। তর্ব, যসািযাল 
শমশডয়াি বযবহাি এবং স্বশিক্ষার্ক সমর্ধন কিাি যক্ষর্ে এি ভূশমকা শনর্য় গ্র্বষো সীশমত,  া ইশিত যদয় য  এশর্ আিও 
অনুসন্ধার্নি একশর্ যক্ষে। 
 
৫. শহউর্াগ্শজকযাল যকাসধ শডজাইর্নি মূল উপাদানসমূহ : স্ব-শনর্ধাশিত শিক্ষার্ধী অশভজ্ঞতা শডজাইন কিাি সময় শকেু শবষয় 
শবর্বচনা কিা উশচত। শিক্ষে ও শিক্ষাদার্নি একশর্ স্ব-শিক্ষে পদ্ধশতি প্রর্ান তবশিষ্টয হল শিক্ষার্ধী-যকশন্দ্রকতা,  া শিক্ষার্ধী-
সৃষ্ট যপ্রক্ষাপর্ এবং শবষয়বস্তু উভয় যক্ষর্েই প্রর্ াজয। স্ব-শিক্ষে পদ্ধশতর্ত শিক্ষার্ধী-যকশন্দ্রকতার্ক সমর্ধন কর্ি এমন যকাসধ 
শডজাইর্নি উপাদানগুর্লা শনর্চ উপিাপন কিা হল। 
শিক্ষার্ধী-শনর্ধাশিত শিখন চুশি : শিখন চুশি শিক্ষার্ধীর্দি তার্দি শনজস্ব শিখন পর্ শনর্ধািে ও সংজ্ঞাশয়ত কির্ত সহায়তা 
কর্ি। এই বযশিগ্তকৃত চুশিগুর্লা, য মনশর্ দূিশিক্ষে প্রশতষ্ঠান এম্পায়াি যস্টর্ কর্লর্জ (see www.esc.edu ) বযবহৃত 
হয়, তা শনর্ধািে কর্ি যদয় য  কী যিখা হর্ব (য মন, পশিশর্), কীভার্ব যিখা হর্ব (য মন, শিক্ষে ও শিখন পদ্ধশত, শিখন 
কা ধক্রম), এবং কী মূলযায়ন কিা হর্ব ও কীভার্ব মূলযায়ন কিা হর্ব (যকশনয়ন ও যহস, ২০১০; শগ্লবার্ধ, ১৯৭৫; 
শক্রশস্টয়ার্না, ১৯৯৩)। 
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নমনীয় পাঠ্যক্রম : একশর্ স্ব-শনর্ধাশিত শিক্ষে পশির্বর্ি, শিক্ষার্ধীই নমনীয় পাঠ্যক্রম ততশিি চালক,  া শিক্ষার্ধী িািাই 
শনর্ধাশিত হয়: শিক্ষার্ধীিা শিক্ষে মানশচে ততশি কর্ি এবং প্রশিক্ষকিা কম্পাস শহর্সর্ব কাজ কর্িন (Hase & Kenyon, 
2007; Hase, 2009)। এই অর্র্ধ নমনীয় পাঠ্যক্রম হল আর্লাচনাি মার্যর্ম অশজধত কমধশভশিক শিক্ষে,  া শিক্ষার্ধীি 
প্রর্য়াজন অনু ায়ী খাপ খাইর্য় যনয় এবং শবকশিত হয় (Hase, 2009; Hase & Kenyon, 2007)। শিক্ষার্ধীিা আর্লাচনাি 
মার্যর্ম শঠ্ক কর্ি যনয় য , “তািা তার্দি শিক্ষের্ক কীভার্ব, কখন, যকার্ায় এবং যকান উচ্চতি (নূযনতম নয়) স্তর্ি শনর্য় 
য র্ত চায়” (Hase, 2009, পৃ. 47)। 
শিক্ষার্ধী-শনর্দধশিত প্রশ্ন : শিক্ষার্ধী-শনর্দধশিত প্রশ্ন এবং এই প্রশ্নগুর্লা যর্র্ক উদূ্ভত আর্লাচনাই শিক্ষার্ধীর্দি পর্ যদখায় এবং 
পাঠ্যক্রর্মি শবষয়বস্তু অনুর্াবন কির্ত, র্ািোগুর্লার্ক স্পষ্ট কির্ত এবং বযশিগ্ত ও দলগ্তভার্ব শচন্তাভাবনার্ক উৎসাশহত 
কিাি একশর্ মার্যম শহর্সর্ব কাজ কর্ি (যকশনয়ন ও যহস, ২০০১; এবাির্ল, ২০০৯)। শিক্ষার্ধীর্দি স্ব-শনর্দধশিত প্রশ্ন 
শনর্ধাির্ে পর্ যদখার্না হল স্বশিক্ষামূলক যকার্সধি শনমধাতার্দি জনয অনযতম বড একশর্ চযার্লঞ্জ, কািে শডজাইনাির্দি 
অবিযই “এতর্াই সৃজনিীল হর্ত হর্ব  ার্ত শিক্ষার্ধীিা তার্দি শনর্জর্দি জগ্ৎ সম্পর্কধ প্রশ্ন কির্ত পার্ি” (যকশনয়ন ও 
যহস, ২০০১, অনুর্চ্ছদ ২৯)। 
নমনীয় এবং সমর্ঝাতাশভশিক মূলযায়ন : স্বশিক্ষামূলক শিক্ষে পদ্ধশতর্ত, শিক্ষার্ধী তাি শনর্জি মূলযায়ন পশিকিনা প্রেয়র্ন 
জশডত র্ার্ক। সমর্ঝাতাশভশিক এবং শিক্ষার্ধী-শনর্ধাশিত মূলযায়ন শিক্ষার্ধীর্দি যপ্রিো এবং শিখন প্রশক্রয়ায় তার্দি সমৃ্পিতা 
বাডার্ত সহায়ক বর্ল প্রমাশেত হর্য়র্ে। এি পািাপাশি, এশর্ শিক্ষার্ধীর্দি শিখন প্রশক্রয়ায় প্রশিক্ষর্কি শনয়ন্ত্রেজশনত ভয় 
যর্র্ক মুি িার্খ (Hase & Kenyon, 2007, p. 115; Hase, 2009; Ashton & Elliott, 2007; Canning, 2010)। 
মূলযায়ন প্রশক্রয়ায় সমর্ঝাতার্ক অন্তভুধি কিাি একশর্ উপায় হল শিখন চুশি (learning contract) বযবহাি কিা (Hase, 
2009)। মূলযায়র্ন শবষয়বস্তু যবাঝাি পশিমাপর্ াগ্য পদ্ধশত অন্তভুধি র্াকা উশচত,  াি মর্র্য শিক্ষার্ধী কাশিত দক্ষতা অজধন 
কর্ির্ে শকনা তাও অন্তভুধি র্াকর্ব। শিক্ষার্ধীর্দি স্ব-মূলযায়ন প্রশক্রয়ায় শনর্দধিনা যদওয়াি জনয রুশিকও কা ধকিভার্ব 
বযবহাি কিা য র্ত পার্ি, য মন— ‘‘আর্লাচনা দক্ষতা, কার্জি মান, ফলাফল, সহর্ াশগ্তা, প্রাশতষ্ঠাশনক শভশি এবং শবষয়বস্তু 
সম্পর্কধ জ্ঞান মূলযায়ন কিাি মার্যর্ম’’ (Eberle, 2008, p. 186)।  
          স্বশিক্ষাি আর্িকশর্ তিত গুরুত্বপূেধ তবশিষ্টয হল প্রশতফলনমূলক অনুিীলন,  া “কীভার্ব শিখর্ত হয় তা জানাি 
সার্র্ সম্পশকধত একশর্ সমার্লাচনামূলক শিখন দক্ষতা” (যহস, ২০০৯, পৃ. ৪৯)। িন (১৯৮৩)-এি মর্ত, প্রশতফলনমূলক 
অনুিীলন শিক্ষার্ধীর্দি আজীবন শিক্ষার্ধী হর্ত সহায়তা কর্ি, কািে “ খন একজন অনুিীলনকািী তাি শনর্জি অনুিীলর্নি 
গ্র্বষক হর্য় ওর্ঠ্ন, তখন শতশন আত্ম-শিক্ষাি একশর্ চলমান প্রশক্রয়ায় শন ুি হন” (পৃ. ২৯৯)। স্বশিক্ষাি সামশগ্রক দৃশষ্টভশি 
শিক্ষার্ধীি পূবধবতধী শিখন অশভজ্ঞতা এবং কীভার্ব তা তাি যিখাি পদ্ধশতর্ক প্রভাশবত কর্ি, তা শবর্বচনায় যনয়; এই অতীত 
অশভজ্ঞতা ও শিক্ষার্ধীি বতধমান অশভজ্ঞতা শবর্বচনা কর্ি এবং যসগুর্লাি ওপি প্রশতফলন  শর্র্য়, শিক্ষার্ধী এমন একশর্ 
শবকাি প্রশক্রয়ায় প্রর্বি কর্ি  া রূপান্তিমূলক শিখর্নি শদর্ক পশিচাশলত কিাি সম্ভাবনা িার্খ – এই প্রশক্রয়াশর্র্ক কযাশনং 
ও কযালান (২০১০) “প্রশতফলর্নি সশপধল” (পৃ. ৭১) শহর্সর্ব বেধনা কর্ির্েন। প্রশতফলনমূলক অনুিীলনর্ক সমর্ধন কিাি 
জনয শনম্নশলশখত যকাসধ নকিাি উপাদানগুর্লা অন্তভুধি কিা য র্ত পার্ি। 
শিখন জানধাল : শিক্ষার্ধীিা তার্দি যিখাি  াো নশর্ভুি কির্ত, যকার্সধি শবষয়বস্তু ও আর্লাচনা শনর্য় শচন্তা কির্ত এবং 
নতুন র্ািো অর্েষে কির্ত প্রশতফলনমূলক শিখন জানধাল বযবহাি কির্ত পার্ি। আিও যদখা যগ্র্ে য , শিখন জানধাল 
শিক্ষার্ধীর্দি জ্ঞানীয় ও অশর্জ্ঞানীয় দক্ষতা শবকার্ি সহায়তা কর্ি এবং প্রশতফলর্নি একশর্ চলমান অভযাস গ্র্ড তুলর্তও 
সাহা য কর্ি (ব্লাির্ক ও শিন্ডশল, মুদ্রর্েি অর্পক্ষায়)। 
কমধ গ্র্বষো : মননিীল অনুিীলর্নি আর্িকশর্ রূপ হল কমধ গ্র্বষো,  া এককভার্ব বা দলগ্তভার্ব কিা য র্ত পার্ি। 
কমধ গ্র্বষো শিক্ষার্ধীর্দি বাস্তব জগ্র্তি শবশভন্ন পশিশিশত শনর্য় পিীক্ষা-শনিীক্ষা কিাি সুর্ াগ্ যদয়,  া তার্দি যপিাগ্ত 
কমধর্ক্ষর্েি জনয প্রস্তুত কির্ত সাহা য কির্ত পার্ি (Hase & Kenyon, 2007, p. 113)। 
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গ্ঠ্নমূলক ও সমশষ্টগ্ত মূলযায়ন : চলমান, বযশিগ্তকৃত মূলযায়ন এবং প্রশতশক্রয়া শিক্ষার্ধীর্ক তাি প্রশতফলনমূলক অনুিীলন 
শবকার্ি সহায়তা কর্ি। কযাশনং এবং কযালান (২০১০) সুপাশিি কর্িন য , গ্ঠ্নমূলক মূলযায়র্নি অংি শহর্সর্ব, 
প্রশিক্ষকর্দি উশচত শিক্ষার্ধীর্দি িািা প্রদশিধত প্রশতফলনমূলক অনুিীলর্নি উদাহিেগুর্লার্ক স্বীকৃশত যদওয়া এবং 
যসগুর্লার্ক আিও িশিিালী কিা।  
          সহর্ াশগ্তামূলক শিখন স্বশিক্ষামূলক যেশেকর্ক্ষি একশর্ গুরুত্বপূেধ উপাদান। সহর্ াশগ্তামূলকভার্ব যিখাি 
সময়, শিক্ষার্ধীিা একশর্ সহর্ াশগ্তামূলক পশির্বর্ি একসার্র্ কাজ কর্ি একশর্ সার্ািে অর্ধ ততশি কর্ি এবং তািা 
কীভার্ব শির্খর্ে ও কীভার্ব তা বাস্তর্ব প্রর্য়াগ্ কিা  ায় যস সম্পর্কধ শচন্তা কর্ি (কযাশনং ও কযালান, ২০১০)। যকশনয়ন ও 
যহস (২০০১) এবং যহস (২০০৯) দল-শভশিক শিখন পদ্ধশতি, য মন ‘কশমউশনশর্জ অফ প্রযাকশর্স’-এি, সুপাশিি কর্িন, 
য খার্ন শিখর্নি মূল যকন্দ্রশবেু হর্লা শিখন প্রশক্রয়া এবং শিক্ষার্ধীিা কীভার্ব যির্খ। জ্ঞান শবশনময়র্ক যজািার্লাভার্ব 
উৎসাশহত কিা উশচত এবং শিক্ষার্ধীর্দি শবশভন্ন সম্পদ ও তর্য ভাগ্ কর্ি শনর্ত উৎসাশহত কিাি মার্যর্ম এশর্ অজধন কিা 
সম্ভব (অযাির্ন ও শনউমযান, ২০০৬)।  
          একশর্ স্ব-শনর্ধাশিত শিক্ষে পশির্বি বাস্তবায়র্নি জনয, প্রশিক্ষকর্দি তার্দি শিক্ষাদান পদ্ধশতর্ত পশিবতধন আনর্ত 
হর্ব,  াি মূল শভশি হল শিক্ষে প্রশক্রয়ায় শিক্ষার্ধীি স্ব-শনর্দধিনাি উপি গুরুত্ব আর্িাপ কিা। দূিশিক্ষে পশির্বর্ি এই 
র্ির্নি পশিবতধর্নি জনয নূযনতম পশিবতধর্নি প্রর্য়াজন হর্ব, কািে দূিশিক্ষর্েি শিক্ষে পদ্ধশতগুর্লা স্ব-শনর্দধশিত শিক্ষার্ক 
সমর্ধন কর্ি এবং প্রশিক্ষর্কি ভূশমকা ইশতমর্র্যই একজন সহায়ক পর্প্রদিধর্কি মর্তা। তার্দি স্ব-শিক্ষে পদ্ধশতর্ক একশর্ 
অপ্রচশলত পদ্ধশত শহর্সর্বও গ্রহে কির্ত হর্ব, য খার্ন প্রশিক্ষক শিক্ষার্ধীর্দি শিক্ষে প্রশক্রয়ায় একজন সহায়ক বা 
ফযাশসশলর্র্র্ি হর্য় ওর্ঠ্ন (শক্রশস্টয়ার্না, ১৯৯৩)। প্রশিক্ষকর্দি যকবল তার্দি শিক্ষাদান ও যিখাি পদ্ধশতই পশিবতধন 
কির্ত হর্ব না, বিং ক্লার্সি এর্কবার্ি শুরু যর্র্কই শিক্ষার্ধীর্দি কার্ে এই র্ির্নি শিক্ষে পদ্ধশত বযাখযা কিাও শনশিত 
কির্ত হর্ব। দূিশিক্ষে পশির্বর্িি মর্তাই, শিক্ষার্ধীর্দিও বুঝর্ত হর্ব য  একশর্ স্ব-শিক্ষে পশির্বি তার্দি পশিশচত 
প্রচশলত শিক্ষে অশভজ্ঞতা যর্র্ক যবি শভন্ন। শিক্ষার্ধীর্দি প্রশত প্রশিক্ষর্কি প্রতযািা স্পষ্টভার্ব উর্েখ কিা উশচত: জ্ঞান 
সৃশষ্ট এবং যিখাি পর্ শনর্ধাির্েি দাশয়ত্ব শিক্ষার্ধীর্দিই (অযাির্ন ও শনউমযান, ২০০৬; যিায়াি, মশিসন ও ডযাশনর্য়ল, 
২০০৯)। সহানুভূশত যসইসব শিক্ষার্ধীর্দি জনয একশর্ স্বশস্তদায়ক যিখাি পশির্বি ততশি কির্ত সাহা য কর্ি  ািা স্ব-
শনর্দধশিত শিক্ষায় অভযস্ত নয়, এবং স্ব-শনর্দধশিত শিক্ষাি মর্তাই, শিক্ষক ও শিক্ষার্ধীি ভূশমকাি সুস্পষ্ট শবভাজনসহ 
পািস্পশিক শবশ্বাস ও েদ্ধাি একশর্ আবহ ততশি কিা গুরুত্বপূেধ  া সংলাপর্ক সমর্ধন কর্ি (যনালস, ১৯৭৫)। চলমান 
শনর্দধিনা ও মতামত প্রদান, যসইসার্র্ উপকিে ভাগ্ কর্ি যনওয়া, শিক্ষার্ধীর্দি তার্দি যিখাি  াোপর্র্ সহায়তা কর্ি, 
এবং শিক্ষার্ধীর্দি  শদ স্ব-শনর্দধিনাি সক্ষমতা অজধন কির্ত হয়, তর্ব যিখাি প্রশক্রয়া জুর্ড তার্দি শিক্ষর্কি র্ািাবাশহক 
শনর্দধিনা ও সমর্ধর্নি প্রর্য়াজন হর্ব (কশলস ও মুর্নন, ২০০১, অযাির্ন ও শনউমযান, ২০০৬-এ উদৃ্ধত)। 
 
৬. প্রাশতষ্ঠাশনক বাস্তবায়ন ও প্রশতবন্ধকতাসমূহ (Institutional Challenges) : বাস্তব যক্ষর্ে নাশসধং, ইশঞ্জশনয়াশিং এবং 
শিক্ষক শিক্ষে কমধসূশচর্ত শহউর্াগ্শজি সফল প্রর্য়াগ্ যদখা যগ্র্লও (য মন- ইউশনভাশসধশর্ অফ ওর্য়স্টানধ শসডশন) প্রাশতষ্ঠাশনক 
স্তর্ি শকেু বড বার্া ির্য়র্ে (Hase & Kenyon, 2007) -  
পশিবতধর্নি প্রশত প্রাশতষ্ঠাশনক প্রশতর্িার্ : প্রর্াগ্ত শিক্ষা কাঠ্ার্মা শহউর্াগ্শজর্ক সহর্জ গ্রহে কির্ত চায় না কািে এশর্ 
প্রচশলত প্রিাসশনক শনয়র্মি বাইর্ি। 
শনয়ন্ত্রে হািার্নাি ভয় : শিক্ষকর্দি মর্র্য শনর্জর্দি ক্ষমতা বা শনয়ন্ত্রে শিক্ষার্ধীি হার্ত যের্ড যদওয়াি এক র্ির্েি 
মনস্তাশত্ত্বক ভয় কাজ কর্ি (McAuliffe et al., 2008)। 
মূলযায়র্নি জশর্লতা : সাশর্ধশফর্কর্ প্রদানকািী প্রশতষ্ঠানগুর্লার্ত সমূ্পেধ শিক্ষার্ধী-শনর্দধশিত মূলযায়ন বাস্তবায়ন কিা অতযন্ত 
জশর্ল ও অর্নক সময় অবাস্তব মর্ন হয়। 
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শিক্ষার্ধীর্দি মানশসকতা : শিক্ষার্ধীিা প্রর্াগ্ত সু্পন-শফশডং শিক্ষায় অভযস্ত হওয়ায় অর্নক সময় শিখন প্রশক্রয়াি যচর্য় যকবল 
যগ্রড বা নম্বর্িি ওপি যবশি মর্নার্ াগ্ী র্ার্ক। 
 
উপসংহাি (Conclusion) : ২০০০ সার্ল অর্স্ট্রশলয়ায় এি সূচনাি পি যর্র্ক, শহউর্াগ্শজর্ক অযার্েগ্শজি একশর্ সম্প্রসািে 
শহর্সর্ব উপিাপন কিা হর্য়র্ে, শকন্তু উচ্চশিক্ষা এবং গ্র্বষকর্দি কাে যর্র্ক এশর্ সীশমত মর্নার্ াগ্ যপর্য়র্ে। 
শহউর্াগ্শজকযাল পদ্ধশত গ্রহর্েি যক্ষর্ে অর্নক প্রশতবন্ধকতা ির্য়র্ে, য মন পশিবতধর্নি প্রশত প্রাশতষ্ঠাশনক প্রশতর্িার্ এবং 
‘‘ক্ষমতা যের্ড যদওয়াি ভয়’’ (শিক্ষক যর্র্ক শিক্ষার্ধীি কার্ে), নতুন প্র ুশিি প্রর্য়াজনীয়তাি কাির্ে শিক্ষার্ধীর্দি উপি 
বশর্ধত আশর্ধক ও শিক্ষাগ্ত চাপ, এবং শিক্ষে প্রশক্রয়াি পশিবর্তধ মূলযায়ন ও যগ্রর্ডি উপি শিক্ষার্ধীর্দি ক্রমাগ্ত মর্নার্ াগ্ 
(অযাির্ন ও শনউমযান, ২০০৬, পৃ. ৮৩২; শল ও মযাকলফশলন, ২০০৭; মযাকঅশলফ প্রমুখ, ২০০৮)।  শদও উচ্চশিক্ষা 
প্রাশতষ্ঠাশনক কাঠ্ার্মাি মর্র্য শিক্ষে-পদ্ধশতগ্ত এবং অযার্েগ্শজকযাল পদ্ধশতগুর্লার্ক যবশি গ্রহে কর্ি, এশর্ শহউর্াগ্শজর্ক 
আিও সতকধতাি সার্র্ যদর্খ, কািে শহউর্াগ্শজ পাঠ্যক্রম উন্নয়ন এবং শিক্ষে পদ্ধশত যর্র্ক শুরু কর্ি মূলযায়ন প ধন্ত 
শিক্ষাি সমস্ত শদর্কি সমূ্পেধ শনয়ন্ত্রে শিক্ষার্ধীি হার্ত তুর্ল যদয়। শিক্ষার্ধীর্দি প্রস্তুশত ও গ্রহর্েি অভার্বি জনয শিক্ষে 
মর্নাভার্বি পশিবতধন, যকাসধ নকিা প্রেয়ন প্রশক্রয়ায় সহায়ক কাঠ্ার্মাি ওপি অশর্ক গুরুত্ব আর্িাপ এবং শিক্ষার্ধীি 
স্বশনভধিতা দক্ষতা শবকার্িি প্রর্য়াজন হর্ব।  
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